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Memorando de Entendimiento (MoU)

RED DE CATEDRAS UNESCO Y UNIVERSIDADES PARA AMERICA
LATINA SOBRE TURISMOY PAZ (RED/TUPAZ).

Introduccién

En un mundo marcado por la complejidad de los retos globales, la colaboracién entre
universidades se presenta como una herramienta esencial para generar soluciones
integradas y sostenibles. En este contexto, surge la "Red de Catedras UNESCO vy
Universidades para América Latina sobre Turismo y Paz (RED/TUPAZ)", un espacio
académico multidisciplinario y transnacional que busca fomentar el conocimiento, el
dialogo, la formaciény la accién en torno a temas fundamentales como el turismo, la paz,
la accion climatica, los conflictos sociales, el medioambiente, las comunidades
afrodescendientes y de pueblos indigenas, el didlogo intercultural, el género, la
digitalizacion y la sociedad.

La RED/TUPAZ se establece como un puente de conocimiento que conecta universidades
y catedras UNESCO de América Latina y Europa, con el objetivo de generar un impacto
positivo en las comunidades locales y globales. Su creacidon responde a la necesidad de
promover el entendimiento mutuo, la paz y la sostenibilidad, en un mundo donde las
fronteras entre los desafios locales y globales se diluyen cada vez mas. Con un enfoque
prioritario en América Latina, esta Red reconoce la riqueza cultural y la diversidad de la
region, asi como los desafios especificos que enfrenta, desde la desigualdad hasta el
cambio climatico.

Misién

La mision de la RED/TUPAZ es consolidarse como un espacio académico, de investigacion
de excelenciay de formacion que fomente la colaboracion interuniversitaria, promueva la
pazy la sostenibilidad, y contribuya al desarrollo de soluciones innovadoras para los retos
globales. La Red busca inspirar a investigadores, estudiantes, comunidades y tomadores
de decisiones a trabajar conjuntamente en la construccién de un futuro mas justo y
equitativo, especialmente en América Latina, donde su accién puede generar
transformaciones significativas.

Este compromiso se traduce en:

1. Fomentar el turismo sostenible y responsable, a través de investigaciones y
proyectos que promuevan el equilibrio entre el desarrollo econdmico, la proteccién del
medioambiente y el respeto por las culturas locales.

2. Promover la paz y la resolucién de conflictos, estimulando el entendimiento
intercultural, el dialogo y la cooperacidn entre comunidades y naciones, con énfasis en
los contextos latinoamericanos.



3. Contribuir a la accién climatica, mediante el disefio de estrategias y politicas que
aborden el cambio climatico y sus efectos, especialmente en regiones vulnerables de
Ameérica Latina.

4. Impulsar la equidad de género y la inclusién social, integrando una perspectiva de
género y diversidad en todas sus actividades y proyectos.

5. Aprovechar la digitalizacion, para facilitar el acceso al conocimiento, la colaboracion
internacionaly la innovacidn en las metodologias de investigacidon y ensefianza.

6. Fomentar la formacién académica y profesional, ofreciendo programas de
capacitacion, talleres y cursos en temas relacionados con el turismo sostenible,
resolucion de conflictos, acciéon climatica, equidad de género, inclusién social y
digitalizaciéon. Estos programas estaran dirigidos a estudiantes, académicos,
profesionales y comunidades, con el objetivo de fortalecer las capacidades locales y
regionales y facilitar la transferencia de conocimiento en América Latinay Europa.

7. Lainclusiéony elrespeto por los derechos de las comunidades afrodescendientes
y pueblos indigenas, reconociendo su aporte cultural, social y ambiental.

Al abordar cuestiones como la accién climatica, los conflictos sociales, el medioambiente,
el dialogo intercultural, el género, la digitalizacién y la sociedad, la RED/TUPAZ promueve
una visién del turismo como catalizador de cambio positivo. Este enfoque busca fomentar
un mundo mas sostenible, justo e inclusivo, donde el entendimiento mutuo y la
cooperacion entre comunidades sean pilares fundamentales para construir la paz.

Visién

La RED/TUPAZ aspira a convertirse en un referente global en la promocion de la paz, la
sostenibilidad y el desarrollo inclusivo mediante la investigacion, la educaciony la accién.
Busca consolidarse como un modelo de colaboracion académica que inspire a
instituciones y comunidades a transformar sus realidades, liderando iniciativas que
contribuyan al bienestar social y ambiental, especialmente en América Latina, donde sus
esfuerzos estan profundamente arraigados.

A través de una sélida red de alianzas y proyectos innovadores, la RED/TUPAZ se proyecta
como una plataforma dinamica que potencia el intercambio de conocimientos y la
generacion de soluciones concretas. Su enfoque inclusivo y participativo garantiza que
todos los actores involucrados, desde estudiantes hasta lideres comunitarios, tengan un
papel activo en la construccion de un futuro mas equitativo y sostenible, con un impacto
particular en los paises latinoamericanos.

Objetivos

La RED/TUPAZ tiene como objetivo principal construir una plataforma de colaboracién
académica que permita el intercambio de conocimientos, experiencias y buenas practicas
en torno a los temas que la definen, con énfasis en las problematicas latinoamericanas, y
reconociendo las realidades y conocimientos tradicionales de las comunidades
afrodescendientes y pueblos indigenas. Para ello, se plantean los siguientes objetivos
especificos:



1. Establecer alianzas estratégicas, vinculando universidades, catedras UNESCO,
organizaciones no gubernamentales, gobiernosy el sector privado en torno a proyectos
de investigaciony accion.

2. Fomentar la investigacion interdisciplinaria, promoviendo el estudio de los desafios
globales desde perspectivas diversas y complementarias.

3. Desarrollar capacidades locales y formacién académica, a través de programas de
formacion académica y profesional, talleres, cursos y actividades que fortalezcan el
conocimiento y las habilidades de las comunidades, estudiantes y profesionales
involucrados.

4. Difundir conocimiento, publicando articulos, informes y materiales educativos que
contribuyan al debate global sobre turismo, paz y sostenibilidad, y que reflejen la
realidad y los desafios del territorio.

5. Promover el dialogo intercultural, organizando seminarios, conferencias vy
encuentros que faciliten el intercambio de ideas y experiencias entre culturas y
regiones, con un enfoque especial en la riqueza cultural.

6. Generarimpacto en politicas publicas, contribuyendo con datos y andlisis rigurosos
que apoyen la formulacién de politicas basadas en evidencia en areas como turismo
sostenible, accion climatica y equidad de género.

7. Incorporar tecnologia innovadora, integrando herramientas digitales avanzadas para
fortalecer la investigacion, la educacidon y la comunicacién dentro de la Red.

8. Estimular el emprendimiento sostenible, fomentando iniciativas empresariales que
integren principios de sostenibilidad y responsabilidad social en el turismo y otras
areas relacionadas.

9. Fortalecer las capacidades de liderazgo, desarrollando habilidades en lideres
locales, académicos y comunitarios para que puedan abordar los desafios globales de
manera efectiva.

10. Promover la colaboracidn internacional, facilitando elintercambio de conocimientos
y experiencias entre universidades de América Latina, Europa y otras regiones, con el
fin de fortalecer redes de investigacion y accidn colaborativa a nivel global.

Relacién de la RED/TUPAZ con los tépicos clave

La RED/TUPAZ aborda el turismo sostenible como un catalizador para la paz, el desarrollo
y la conservacion ambiental. A través de proyectos que buscan equilibrar las necesidades
economicas con la proteccion del medioambiente y el respeto cultural, la Red promueve
un modelo de turismo que minimiza los impactos negativos y maximiza los beneficios para
las comunidades locales. En América Latina, donde el turismo desempefa un papel crucial
en la economiay la identidad cultural, esta iniciativa se convierte en un motor clave para el
cambio positivo.

El compromiso con la accidn climatica es central para la RED/TUPAZ, que trabaja en
disefar estrategias que mitiguen los efectos del cambio climatico en destinos turisticos y
comunidades vulnerables. En América Latina, una regién especialmente afectada por
fendmenos climaticos extremos, la Red prioriza soluciones que combinen sostenibilidad
ambiental con justicia social, asegurando que las comunidades locales, las comunidades



afrodescendientes y pueblos indigenas, sean resilientes y estén preparados para los
desafios futuros.

El didlogo intercultural y la equidad de género son pilares fundamentales en todas las
actividades de la RED/TUPAZ. En América Latina, una regién caracterizada por su
diversidad cultural y desigualdades estructurales, la Red fomenta espacios de interaccion
y aprendizaje que promuevan la comprension mutua y la cooperacién, reconociendo las
realidades y conocimientos tradicionales de las comunidades afrodescendientes y
pueblos indigenas. Ademads, busca empoderar a las mujeres y a otros grupos
subrepresentados, asegurando que sean actores clave en la busqueda de soluciones
innovadoras y equitativas a los desafios globales.

La Paz con enfoque integral

La paz en la RED/TUPAZ no se limita solo a la ausencia de conflictos bélicos, sino que
abarca un enfoque amplio e integral. Se trata de la paz como un estado de bienestar social,
justicia, equidad, sostenibilidad y convivencia armdnica, tanto a nivel comunitario como
global.

En este sentido, la paz en el turismo y las comunidades puede incluir aspectos como:

1. Paz social y cohesiéon comunitaria. Turismo como herramienta para el desarrollo
inclusivo y la reduccion de desigualdades.

2. Paz ambiental. Relaciéon entre turismo, cambio climatico y conservacién de los
ecosistemas.

3. Paz econdmica. Turismo sostenible como medio para mejorar las condiciones de vida
sin generar explotacidon o dependencia.

4. Paz cultural. Proteccion del patrimonio, respeto a las comunidades locales y turismo
como puente intercultural.

5. Paz digital. Uso de la tecnologia para reducir brechas y fomentar el acceso equitativo
al conocimientoy la innovacion.

Beneficios de formar parte de la RED/TUPAZ

Los beneficios de pertenecer a la RED/TUPAZ son multiples y de gran impacto para las
universidades y sus miembros. Formar parte de esta red ofrece la oportunidad de acceder
a un espacio de colaboracion internacional para el desarrollo de investigaciones de
vanguardia en areas clave como el turismo sostenible, la paz y el cambio climatico.
Ademas, permite establecer vinculos con instituciones académicas de América Latina y
Europa, facilitando el intercambio de conocimientos y la creacién de proyectos conjuntos.
La RED/TUPAZ también brinda acceso a recursos y financiamiento para iniciativas
académicas, impulsando la capacitacién continuay el fortalecimiento de capacidades en
temas de relevancia global. A través de sus lineas de accion, la red fomenta la inclusién
social, la equidad de género y la resolucidn de conflictos, contribuyendo a la formacion de
profesionales comprometidos con la sostenibilidad y la innovacién en el ambito
académico.



Organizacién de la RED/TUPAZ

La RED/TUPAZ se coordina desde la Catedra UNESCO de Turismo y Desarrollo Econdmico
Sostenible (CUTDES) de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria (ULPGC).

La RED/TUPAZ tendra dos directores, los profesores Javier de Ledn Ledesma y Carmelo J.
Ledn Gonzalez, y dos codirectores/as, los/as profesores/as Matias M. Gonzalez Herndndez
y Yen E. Lam Gonzéalez, miembros del equipo de direccién de la citada Catedra UNESCO,
investigadores/as del Instituto Universitario de Turismo y Desarrollo Econdmico Sostenible
de la ULPGC. El 'Global Ranking of Academic Subjects 2024' del Ranking de Shanghai, uno
de los listados mas influyentes a nivel mundial, coloca a la Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria a la cabeza en investigacion de turismo en Espafia, Iberoaméricay Africa, y la
sitlia en tercera posicién en la Unién Europeae

Ademas, habrda un comité ejecutivo donde estard representado cada socio de la
RED/TUPAZ a través de su representante. Dicho/a investigador/a sera la persona de
contacto con la direccion de la RED/TUPAZ, de su Catedra UNESCO o Universidad socia.

El comité ejecutivo se reunira dos veces al ano (natural). Una de ellas sera virtual y la otra
en formato hibrido (si es factible la presencialidad).

La comunicacién con los socios se realizara por correo electrénico.
Visibilidad

La RED/TUPAZ tendrd su propia pagina web, alojada en la pagina de la CUTDES
(https://catedraunescoturismo.ulpgc.es/), en espanol e inglés; ademas, estara visible en la
red social Linkedin con su perfil y tendra su propio logo.

Dossier de la RED/TUPAZ

Cada ano se publicara un Dossier de la RED/TUPAZ con los logros académicos de sus
socios, en espanol e inglés; estos logros han de ser comunicados a la direccién durante el
mes de diciembre. La publicacidn se realizara en los tres primeros meses de cada ano
natural.

Compromisos basicos de los socios de la RED/TUPAZ

Para garantizar la visibilidad de la RED/TUPAZ a través de su sitio web y redes sociales, los
socios asumen el compromiso de informar a la direccién de la Red sobre los resultados
académicos relacionados con sus objetivos, entre los que se incluyen:

e Investigaciones académicas: publicaciones derivadas o no de proyectos
colaborativos (articulos, libros, etc.).

e Proyectos competitivos y convenios: obtencién de fondos en convocatorias
competitivas y acuerdos con instituciones publicas o privadas.

e Cursos y programas educativos: desarrollo de programas de posgrado o formacién
externa en las areas clave de la RED/TUPAZ.

e Eventos académicos: organizacion de congresos, seminarios y talleres.

e Ponencias: presentaciones realizadas en eventos académicos relevantes.


https://catedraunescoturismo.ulpgc.es/

e Divulgacién de resultados: publicaciones y promociéon del acceso abierto a los
productos de investigaciones y proyectos.

e Tesis doctorales y trabajos finales de carrera: contribuciones académicas
relacionadas con los objetivos de la Red.

e Otros: cualquier otra actividad alineada con los fines de la RED/TUPAZ.

Los socios se comprometen a cumplir, como minimo, con ocho de estos objetivos al cierre
de cada afio natural, notificando los resultados a la direccidon de la Red durante el mes de
diciembre. Asimismo, deberan comunicar al menos cuatro de estos logros durante los
primeros ocho meses del afio, para asegurar su difusién a través de las plataformas
digitales de la Red.

La comunicacion de resultados se realizara siguiendo un protocolo comun para todos los
socios. El incumplimiento de este compromiso podra resultar en la exclusién de la
RED/TUPAZ.

Para garantizar una comunicacion efectiva, las personas designadas como contacto con la
direccion deberan enviar la informacion pertinente por correo electrénico.

Compromisos basicos de la direccion de la RED/TUPAZ

La direccion de la RED/TUPAZ se compromete a:
¢ Coordinar las actividades y el funcionamiento general de la Red.
e Convocar reuniones semestrales del comité ejecutivo.

e Presentar al comité ejecutivo propuestas que contribuyan a la mejora continua de
la Red.

e Promover la visibilidad de la Red mediante el uso de herramientas como el sitio
web, redes sociales, logotipos y registros oficiales.



